
 
 

CHEF DE SERVICE ENVIRONNEMENT 
 
 
La Communauté de Communes du Pays de Honfleur-Beuzeville (CCPHB), qui compte 28 000 habitants, est un 
territoire rural emblématique de la Normandie, situé à la fois en bord de mer et au cœur de l’estuaire de la Seine. 
Elle est au croisement des axes majeurs de développement économique régionaux. Hautement attractif et 
dynamique, le territoire se structure autour de la ville de Honfleur, 5ème ville touristique de France, et la ville de 
Beuzeville, qui conjugue dynamisme économique et démographique. 
 
Sur son territoire, la CCPHB s’engage dans la lutte contre le changement climatique et ses effets. Elle entame sa 
transition énergétique notamment au-travers de son PCAET et son Projet de Territoire qui introduit les 
problématiques environnementales au cœur des plans et programmes comme le PLUi, le Plan de mobilité, Plan local 
de l’Habitat, Projet éducatif Local, par exemple.  
 
En qualité de responsable du service environnement et de ses projets vous aurez à charge le management d’une 
équipe composée de 16 agents et organisée autour de 3 grandes missions : 

- La gestion des déchets 
- La gestion de l’eau et de l’assainissement 
- La gestion des milieux naturels, aquatiques et la lutte contre les inondations 

 
Sous la responsabilité du Directeur de l’Aménagement et de l’Environnement, le chef de service Environnement a 
pour missions : 
 

 
Le pilotage technique du service 

 
Vous animez et mettez en œuvre les orientations stratégiques en matière de gestion des déchets sur le 
territoire 

- Avec lien avec le chef de pôle déchet, vous organisez, programmez et mettez en œuvre les actions de la 
politique déchet 

- Vous impulsez les projets et garantissez leur mise en œuvre dans le respect des coûts et des délais 
- Vous recensez les besoins, réalisez une programmation pluriannuelle des investissements 

(renouvellement véhicules, modalités de collectes...) 
 
Vous organisez et mettez en œuvre la politique eau et assainissement  

- Vous piloter les opérations et projets d'assainissement collectif (études, travaux, suivi d’exploitation) 
- Vous animez le service public d’assainissement non collectif, en lien avec les agents de terrain 
- Vous pilotez les études stratégiques (diagnostic assainissement, schéma directeur des eaux pluviales, 

transfert de compétence…) 
- Vous accompagnez le transfert des compétences eau et assainissement (Loi Notre) 

 
Vous assurez l’animation des missions de préservation des milieux naturels, aquatiques et de lutte contre les 
inondations 

- Dans le cadre de la politique GEMAPI, en lien avec le chargé de mission, vous suivez les actions et 
mobilisez les financements (études et travaux) 

- Vous animez et suivez la politique de valorisation des haies, des mares et des espaces naturels 



- Vous animez les programmes de sensibilisation 

 
 

Le Management et la Gestion 

 
- Vous gérez une équipe composée de 16 personnes (dont 6 en direct) sur les sites de Honfleur et 

Beuzeville 
- Vous suivez et élaborez les budgets, en lien avec le Directeur, et assurez la gestion financière du service  
- Vous assurez le suivi technique et administratif et financier des contrats de prestation (contrat de 

collecte, délégation de service assainissement…) 
- Vous organisez et suivez les dossiers de demande de subvention auprès des services publics financeurs. 
- Vous participez à la préparation et à l’exécution des marchés publics d’étude ou travaux avec les agents 

du service 
- Vous informez la Direction, régulièrement et de manière formalisée, de l’exécution des dossiers et 

opérations confiées 
- Vous participez aux projets et études de planification de la collectivité dans un objectif de coordination 

(zonage, PLUi, études ruissellement, voirie…) 
- Vous préparez et participez à l’animation des commissions, en présence des élus, relatives au service 

 
 

Compétences : 
- Compétences managériales 
- Connaissances techniques en lien avec les missions du service 
- Pratique du pilotage de schémas directeurs et des études préalables 
- Maîtrise de la maîtrise d’ouvrage publique et des délégations de services 
- Maitrise du pilotage d’opération sous maitrise d’œuvre externe 
- Connaissance de l’environnement de la fonction publique territoriale, de la règlementation en 

environnement et santé publique, 
- Pratique du Code des Marchés Publics 
- Titulaire du permis B indispensable 

 
 

Qualités personnelles 
- Autonome, organisé et rigoureux, sens du travail en équipe. 
- Force de propositions et capacité à rendre compte 
- Capacité à intervenir et à animer des actions transversales. 
- Capacité rédactionnelle et de communication. 
- Bonnes aptitudes relationnelles. 

 
Synergie du poste 

- Directeur de l’Aménagement et de l’Environnement 
- Directeur Général des Services et Comité de Direction 
- Elus 
- Services Administratifs et financiers / Service Urbanisme / Service Marché publics / Service 

communication 
- Institutions publiques et partenaires (Agence de l’Eau, Service préfectoraux, départementaux…) 

 
Situation fonctionnelle et cadre statutaire 

• Ingénieur territorial ou principal 

• Catégorie A, filière technique, temps complet. 

• Placé sous l’autorité du Directeur de l’Aménagement et de l’Environnement 

• Lieu d’exercice : Honfleur (Siège) 
 



 

EVOLUTION ET CONTRAINTES DE LA FICHE DE POSTE : 
Cette fiche de poste est susceptible d’évoluer en fonction de la politique définie par la collectivité. 
 

 
Candidature (lettre de motivation et CV) à adresser à : 
 

Monsieur le Président 
Communauté de Communes du Pays de Honfleur-Beuzeville 
33 Cours des Fossés 
CS 40037 
14601 Honfleur Cedex 
mail : muriel.pimont@ccphb.fr  

 
 
Pour tout renseignement :  

- Stéphane MILLIEN, Directeur de l’Aménagement et de l’Environnement 
- 07.57.46.88.55 

 

mailto:muriel.pimont@ccphb.fr

